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waarbĳ gewerkt wordt met heldere afspraken. College en management, in samenspraak met 
de ambtelĳke organisatie, hebben tezamen voor de leidende principes bepaald voor wat 
betreft de samenwerking met Duo+.

Bezoek commissaris van de Koning (cvdK)

Op 12 april 2023 heeft de cvdK de gemeente Uithoorn bezocht. Het doel van 
het ambtsbezoek was om een beeld te krĳgen van de belangrĳkste bestuurlĳke en 
maatschappelĳke ontwikkelingen in de gemeente. In dat kader heeft de cvdK gesprekken 
gevoerd met het college, de raad en is een werkbezoek afgelegd aan het Cindu-terrein, 
waarbĳ ook direct omwonenden en belanghebbenden aanwezig waren.

Uithoorn 200 jaar

Met het ophangen van het nieuwe wapenschild aan de buitenzĳde van het gemeentehuis en 
het ontwerpen en vervaardigen van een nieuwe gemeentevlag is het project Uithoorn 200 
jaar definitief afgerond in 2023.

4.1.1.2 Overzicht baten en lasten

Bestuur R2022 B2023 
primitief

B2023 na 
wĳziging R2023 Saldo

Lasten 1.925 2.217 2.368 1.961 406
Baten 304 - - 20 20
Saldo baten en lasten -1.621 -2.217 -2.368 -1.942 426
Toevoegingen aan reserves - - - - -
Onttrekkingen aan reserves - - - - -
Saldo reserves - - - - -
Saldo -1.621 -2.217 -2.368 -1.942 426

Lasten
De lasten op dit deelprogramma zĳn € 0,40 miljoen lager dan begroot. Hiervan wordt 
€ 0,07 miljoen veroorzaakt door het nog over te hevelen budget 'Projectleider participatie' 
(zie paragraaf 4.1.3.1)

De voorziening wethouderspensioen is berekend op netto contante waarde. In de begroting 
is een jaarlĳkse toevoeging aan de voorziening opgenomen als kapitaalopbouw voor de 
pensioenen op moment van uitbetaling of waardeoverdracht naar de pensioenuitvoerder 
van een nieuwe werkgever. Hiervoor wordt door een externe actuaris een berekening 
opgesteld, waaruit blĳkt wat het huidige- en toekomstige niveau van de voorziening moet 
zĳn om de pensioenaanspraken te kunnen financieren. Uit de berekening blĳkt dat het 
opgebouwde kapitaal op dit moment lager is dan het benodigde kapitaal. Met name door 
de indexatie van de pensioenuitkeringen met 3,3% is een tekort ontstaan van € 0,03 miljoen 
in de pensioenvoorziening.

Omdat het opgebouwde kapitaal in de voorziening wethouderspensioenen lager was 
dan het op dit moment benodigde kapitaal, is een toevoeging aan de voorziening 
wethouderspensioenen nodig. Bĳ het opstellen van de begroting is rekening gehouden met 
een hogere dotatie. Hierdoor ontstaat een voordeel op de lasten van € 0,15 miljoen op de 
voorziening wethouderspensioenen.

Vanwege de te hoge voorziening met als gevolg een onttrekking, ontstaat er ook een 
voordeel op de baten van € 0,02 miljoen.
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Daarnaast zĳn er op bestuurlĳke budgetten € 0,12 miljoen minder kosten gemaakt aan 
declaraties, cursussen, adviezen en dergelĳke. Ook 2022, 2021 en 2020 liet een soortgelĳk 
beeld zien. Het betreft € 0,08 miljoen op budgetten die voor de raad zelf zĳn bestemd en 
€ 0,04 miljoen op budgetten die door de gemeentelĳke organisatie worden beheerd.

Het restant aan lagere kosten van € 0,06 miljoen komt door diverse andere 
kleine afwĳkingen.

4.1.2 Overhead
4.1.2.1 Acties

Welke acties gaan we uitvoeren om de opgaven onder Bestuur & Overhead op 
te lossen?
Uitvoeren programma "Blĳven(d) Vernieuwen"

Het MT van de gemeente Uithoorn is tĳdens de corona-crisis een programma gestart voor 
de medewerkers van de gemeente Uithoorn. De zes thema's in dit programma zĳn: Werken 
na Corona, Organisatie-ontwikkeling, Verbeteren van de dienstverlening, Samenwerking met 
DUO+, Gebruik van het College Uitvoerings Programma (CUP), en Medewerker Centraal. 
Aan deze thema zĳn 38 acties verbonden waarvan er inmiddels ongeveer de helft al gereed 
is. Het MT blĳft hier volle aandacht aan geven om ook de resterende punten uit te voeren. 
Daarnaast worden ook nieuwe acties toegevoegd.

Uitvoeren informatieveiligheidsbeleid

In 2023 is via de ENSIA (Eenduidige Normatiek Single Information Audit) verantwoording 
afgelegd over de kwaliteit van onze informatiebeveiliging aan de diverse betrokken 
ministeries. De diverse onderdelen van dit proces worden onafhankelĳk beoordeeld door 
externe auditor. In 2023 heeft de gemeente Uithoorn de audit over verantwoordingsjaar 2022 
met goed resultaat behaald.

In 2023 is via de jaarlĳkse ‘Week van de Informatieveiligheid’ weer specifiek en gericht 
aandacht aan bewustwording rondom het thema. Zo zĳn gastsprekers van de Algemene 
Inlichtingen- en Veiligheidsdienst (AIVD), de Autoriteit Persoonsgegevens (AP) uitgneodigd 
en waren er sessies over ondermĳning en beveiligingsexperts.  

Tenslotte is er in 2023 een verder vervolg gegeven aan samenwerking met de andere 
Amsterdam Amstelland gemeenten uit de Veiligheidsregio waarbĳ er gekeken is of men 
wellicht op een aantal ICT gerelateerde onderwerpen met elkaar zou kunnen samenwerken. 
Dit is nog in ontwikkeling. Daarnaast wordt ook op ambtelĳk niveau steeds meer 
samengewerkt met het Openbaar Ministerie (OM) en politie rondom de ontwikkelingen van 
digitale criminaliteit, middels de ambtelĳke en bestuurlĳke (sub) driehoek.

Vaststellen en implementeren informatiebeleidsplan

Het informatiebeleidsplan (afgekort tot IBP) is is een plan dat beschrĳft hoe de 
informatievoorziening zich eruit zou moeten zien om de Duo+ organisaties maximaal te 
faciliteren. Het IBP is nu in concept gereed en wordt getoetst door de provincie in het kader 
van haar toezichthoudende rol (interbestuurlĳk toezicht). Met de provincie is nog overleg hoe 
we hun opmerkingen in het plan kunnen verwerken.
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